
附件：

       项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 市委网信办2021年公休假项目

主管部门 123-中共芜湖市委网络安全和信息化委员会办公室 实施单位中共芜湖市委网络安全和信息化委员会办公室

项目资金        
（万元）

年初预算
数

全年预算
数

全年执行
数

分值 执行率 得分

年度资金总额： 0 7.888 7.888 10 100.00% 10.00

其中：本年财政拨款 0 7.888 7.888 —

上年结转资金 0 0 0 —

          其他资金 0 0 0 —

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

市委网信办2021年度机关工作人员14名（其中试用期1名）分配指标3人。
已经休假3人，应休未休10人（含因工作需要“应休未休”3人分，合计“

应休未休”年休假工资报酬78884元

根据上级工作指示单，我单位有3名同志可以享
受,应工作需要应休未休假实际天数支付年休假
工资报酬。根据2021年度休假情况,我办王东明
、潘登文、贾代权3名同志享受应休未休假实际
天数支付年休假工资报酬，其他同志按照文件领

取未休假工资报酬。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指标

值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标
(50分)

数量指标

在职工作人数 ＝14人 14 10 10

公休假应休未休天数 ＝45天 45 10 10

质量指标 公休假报酬发放准确率 ＝100% 100 10 10

时效指标 公休假报酬发放及时率 ＝2月 2 10 10

成本指标 公休假报酬标准 ＝74750元 78884 10 10

效益指标
(30分)

经济效益
指标

不适合 不适合
达成预期

指标
1 1

社会效益
指标

在职工作人员感知提高 提高
达成预期

指标
10 10

生态效益
指标

不适用 不适用
达成预期

指标
9 9

可持续影
响指标

提高职工工作效率 提高
达成预期

指标
10 10

满意度指
标(10分)

满意度指
标

在职工作人员满意度 ≥95% 95 10 10

总分 100 100.00


